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100周年に向けて
100周年プロジェクト始動

　2023年11月に創業100周年を迎える当社は、100周年に向けたフコク生命像である「THE MUTUAL」�
（ザ・ミューチュアル）というコンセプトのもと、100周年プロジェクトに取り組んでおります。
　「THE MUTUAL」とは、共感・つながり・支えあいであり、次の100年に向け進化する次代の“相互扶助”のこと
です。そして、当社に関わるすべての人のつながりを深め支えあう、真の“相互扶助”を体現する組織を目指す当社
の決意でもあります。
　100周年プロジェクトでは、次代の“相互扶助”「THE MUTUAL」を発信していくことで共感の輪を大きく広げ、
100周年を迎えたとき、フコク生命に関わるすべての人と笑顔で共感しあえる会社となることを目指してまいります。

斎藤工さんのインタビュー動画 
や「F I N D T H E M U T UA L」 
に関する情報を発信中！
100周年に関する情報は特設WEB
サイトで順次更新してまいります。
以下のURLまたはQRコードより�
ぜひご覧ください。

（https://fukoku100.jp）
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「FIND THE MUTUAL」
■「FIND THE MUTUAL」とは

　全国62支社でリレー
しながら、人と人とのつ
ながりやその中から生
まれる想いに目を向け、
次代の“相互扶助”とは
何かを探していく活動。
　2019年度は、５支社
（奈良支社、熊本支社、東
京支社、京都支社、池袋
支社）で実施。

100 周年
■「THE MUTUAL」の体現
■�フコク生命に関わるすべ
ての人と笑顔で共感しあ
える会社となる

熊本支社：風流街浪漫（ふるまちろまん）フェスタ
2019年11月10日撮影

分科会活動スタート
■分科会活動とは
　「THE MUTUAL」を体現する推
進エンジン。「NEXT100」の名称の
もと、次の100年を目指し活動を展開。
　「FIND THE MUTUAL」や対外
PRなど11のテーマが進行中。

1923年
創業

創 業
■�『保険事業の進むべき方向は、�
「ご契約者本位」しかない』という
想いのもと相互会社として創業
■�創業以来、相互会社形態を貫く�
唯一の会社

100 周年プロジェクトスタート
■�フコク生命が考えていることや
想いを、100周年スタートアップ
として宣言
■�100周年までの５年間で、次代の
“相互扶助”を模索しながら発信
■�「T H E M U T UA L」アンバサ
ダーに俳優の斎藤工さんを起用

※QRコードは（株）デンソーウェーブの登録商標です。


