
 

 

 

 

2023 年 1 月 4 日 

富国生命保険相互会社 

 

新コーポレートメッセージ 
「⼈と⼈の間に」について 

 

富国生命保険相互会社（代表取締役社長：米山好映、以下「フコク生命」）は、新コーポレートメ

ッセージ「人と人の間に」を策定しました。 

 フコク生命は「ご契約者本位」という想いのもと、相互会社として創業しました。この想いは、創

業以来変わらぬ経営理念である「ご契約者の利益擁護」、そして価値観である「お客さま基点」に引

き継がれています。こうしたぶれない軸がフコク生命の歴史の根底にあったからこそ、本年 11 月 22

日に創業 100 周年を迎えることができると考えています。 

 フコク生命のぶれない軸をより分かりやすく表現したものが、新コーポレートメッセージ「人と人

の間に」です。役職員一人ひとりが「人と人の間に」存在するために、どうあるべきかを考え行動す

ることは「お客さま基点」の実践そのものです。こうした行動の積み重ねが、「これからの 100 年も

フコク生命にご加入いただきたい」とお客さまに胸を張って言えることに繋がっていくと考えます。

そして、それは私たちが目指す〝次代の相互扶助″「THE MUTUAL」（ザ・ミューチュアル）の実

現に他なりません。 

 フコク生命のお客さまアドバイザーは、地域に密着し Face to Face の活動を行ってきました。また、

コロナ禍を契機として、対面を望まないお客さまにも柔軟にお応えするために、デジタルツールの活

用を推進しています。引き続きリアルとデジタルを効果的に組み合わせ、お客さまのご要望に応じた

対応に努めていきます。これからもフコク生命は「人と人の間に」存在し続けます。 

 

「人と人の間に」フコク生命 新コーポレートメッセージとともに、次の百年も。 

 

 

【新コミュニケーションロゴ】 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

【THE MUTUAL】 

○「THE MUTUAL」とは、共感・つながり・支えあいをベースとした、次の 100 年に向け進化す

る次代の“相互扶助”のこと。フコク生命に関わるすべての人のつながりを深め支えあい、真の

“相互扶助”を体現する組織を目指すフコク生命の決意です。 

 

【100 周年プロジェクト】 

○2023 年に創業 100 周年を迎えるフコク生命は、「THE MUTUAL」というコンセプトのもと 100

周年プロジェクトに取り組んでいます。 

○当プロジェクトでは、次代の“相互扶助”「THE MUTUAL」を発信していくことで共感の輪を

広げ、100 周年を迎えた時、「フコク生命っていいね！」とフコク生命に関わるすべての人と共

感しあえる会社となることを目指します。 

 

〇100 周年に向けた取組みはコチラ！  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

https://fukoku100.jp/ https://www.youtube.com/channel/U

C1nUAgA-TL0KKM4vHlon1kw 

  100 周年特設 

WEB サイト 

「ザ・ミューチュアル 100」

100 周年公式 

YouTube チャンネル 

「THE MUTUAL SQUARE」


